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JE KUNT ALTIJD TERECHT BIJ...JE KUJ D TERECREC
Peter Korten, conciërge

Waarvoor kunnen 

leerlingen bij jou terecht? 

“Voor honderd en één vragen! En als 

ik ze zelf niet kan beantwoorden weet 

ik bij wie je wel terecht kunt.”

En wat voor werkzaamheden 

doe je nog meer?

“Vragen van leerlingen beantwoorden 

(helpen), toezicht houden, planten 

verzorgen, lichte onderhoudswerk-

zaamheden, toezicht in de avond-

uren, receptiewerkzaamheden bij 

afwezigheid van collega’s, boodschap-

pen doen en nog tientallen andere 

werkzaamheden.”

Waar ben je meestal te vinden? 

“Door het hele gebouw heen en  

tijdens de pauzes vooral in de aula.”

Wat vind je het 

leukste aan dit werk? 

“De contacten met de leerlingen en 

de afwisseling! Iedere dag is anders 

en vaak verrassend! Toen ik naar ‘de 

grote school’ ging had ik maar één 

doel: conciërge worden op de Philips. 

Dat is gelukt en ik doe het nog altijd 

met plezier.”

Wat wil je tegen basisschoolleerlin-

gen zeggen die nog twijfelen over 

hun schoolkeuze? 

“Als je houdt van muziek, dan kies je 

voor de Philips van Horne. Wij hebben 

Van Horne Pop, het Muziekgala 

in het Munttheater en Van Horne 

Unplugged. Enneh.. ik werk al 16 jaar 

als conciërge op deze school, dus ik 

kan het weten!” V
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Met dank aan  
de sponsors!
De Philips van Horne SG streeft naar sponsoring 

door het bedrijfsleven. Het geld dat de school  

daarmee verwerft, wordt gebruikt voor activiteiten 

en projecten die niet uit het normale budget  

betaald kunnen worden. Onze sponsors zijn  

bedrijven die bekend zijn in de regio Weert en  

vaak ook daarbuiten.

 

Sponsors

Schreurs Commercial Artwork B.V.

Van Dijk Educatie

Kupers B.V. Touringcars

McDonald’s Restaurant

Notariskantoor Nederweert

Colada B.V.

Jac Ruyters Allround Painting B.V.

Verheggen Woninginrichting en Interieurbouw

DFD Holding B.V.

De Pannenkoekenbakker, Thorn 

Hebt u nog vragen?
Met vragen over de brugklas kunt u tijdens werk-

dagen tussen 08.30 en 16.30 uur terecht bij het  

directiesecretariaat,  

directiesecretariaat@pvanhorne.nl of (0495) 43 10 30 

Uw vraag wordt doorgestuurd naar een van de 

volgende teamleden:

directie.

 

vwo/vwo2-plus TTO.

havo2.

Philips van Horne SG

Postbus 190, 6000 AD Weert

Wertastraat 1, 6004 XG Weert

Telefoon: (0495) 43 10 30 , Fax: (0495) 54 60 81

E-mail: info@pvanhorne.nl, www.philipsvanhorne.nl

Colofon
Eindredactie:

Nelly Linders & Suzanne Wolter

Foto’s:

Paula Boosten, Huub Jetten, Jan Leenders,  

Suzanne Wolter en anderen.

Met dank aan:

Iedereen die heeft bijgedragen aan de 

totstandkoming van deze krant.

Vormgeving:

Schreurs Commercial Artwork

www.schreurs-artwork.nl

Je treft bij ons aan: 

Een groot, divers gebouw:

 

Ruimten voor diverse soorten sport:

 

St. Louis complex: 

De Philips van Horne,  
een klein dorp op zich:

Weet je wat je eens moet doen thuis? Als je naar de startpagina van  

www.philipsvanhorne.nl gaat, klik dan eens op ‘Reportages’. Je ziet dan tien-

tallen fotoreportages over allerlei activiteiten. Je krijgt dan een goed beeld van 

wat er allemaal gebeurt op de Philips van Horne SG. Ook het schoolweekblad 

‘De Echo’ is op de website te vinden. Verantwoordelijk voor de website is Herbert 

Keijers, docent wiskunde en informatica. Herbert Keijers: “De website bestaat 

sinds 28 april 2000. Mijn taak, als webmaster, is om alles op het web te zetten en 

de lay-out te verzorgen. Gemiddeld hebben we zo’n 500 bezoekers per dag van 

buiten het schoolgebouw.” Dus voor het laatste schoolnieuws, surf naar:  

www.philipsvanhorne.nl.

De website van de Philips van Horne SG is niet alleen leuk, maar ook 

nuttig en leerzaam. De site wordt door leerlingen vooral bezocht voor 

de laatste roosterwijzigingen, de behaalde cijfers voor proefwerken of 

overhoringen en voor studiewijzers. Ook zijn er mogelijkheden, via de 

digitale leeromgeving, om elkaar vragen voor te leggen of om met de 

leraar een probleem te bespreken. 

Leer ons ook 
thuis kennen via 
onze website
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Welkom op de Open Dag van de Philips van Horne Scholengemeenschap. Fijn dat je er bent. Je staat, samen met je ouders, voor een belangrijke 

keuze. Je stelt jezelf de vraag: “Welke school past het beste bij mij?”  De Philips is een school met een prima sfeer en goede resultaten. Je gaat je hier 

echt thuis voelen. Naast een goede voorbereiding op een vmbo-, havo-, of vwo-diploma, bieden we veel uitdagingen om je talenten te ontwikkelen, 

welke talenten je ook hebt. Een paar voorbeelden. We zijn vooropleiding voor het conservatorium (VoCo) voor muzikale talenten en we orga-

niseren veel evenementen om je talent te laten zien, zoals Van Horne Pop, Van Horne Unplugged en het Muziekgala. Voor sportieve brugklasleerlingen 

organiseren we Sportline. Hier kun je kennismaken met allerlei sporten en sportieve medeleerlingen. Als je goed in talen bent en veel interesse in 

ander culturen hebt, kun je kiezen voor TTO (tweetalig onderwijs). Een waardevolle start van een internationale toekomst.  Wanneer techniek of 

natuurkunde je lust en je leven is: we bieden een universumprogramma aan om dit talent verder te ontwikkelen en zorgen zo voor een betere 

aansluiting op technische opleidingen en houden je nieuwsgierig. Zo zouden we nog even door kunnen gaan, maar laat je nu maar eerst verrassen 

tijdens onze Open Dag en lees verder in deze krant. Loop rond, kijk, doe mee, vraag ons het hemd van het lijf: dit is jouw Open Dag! Trouwens, voor 

extra ondersteuning en begeleiding is de Philips ook een goede keuze. We stemmen onze begeleiding op jouw behoeften af. We wensen jou en 

je ouder(s)/verzorger(s) een plezierige Open Dag toe en hopelijk tot ziens als leerling van de Philips van Horne SG na de zomervakantie.

E E N  G R O T E  S C H O O L ,  K L E I N S C H A L I G  G E O R G A N I S E E R D 

T h u i s  i n  T A L E N T o n t w i k k e l i n g

T h u i s  i n  T A L E N T o n t w i k k e l i n g

no

d e k l e i n s c h p d e P h

De oudercommissie 

Klankbordgroepen

Buiten de plenaire vergadering zijn diverse leden van de ouder-

commissie lid van de zogenaamde klankbordgroep ‘Tweetalig 

onderwijs’. Binnen deze klankbordgroep gaat het MT met ouders 

in gesprek over de doorontwikkeling van het tweetalig onder-

wijs. Deze werkwijze bevalt zo goed dat in het nieuwe schooljaar 

nog enkele nieuwe klankbordgroepen worden opgestart. 

Themagroepen

Verder is de oudercommissie samen met het MT van start gegaan 

met zogenaamde themagroepen. Per thema wordt een kleine groep 

ouders toegevoegd aan een intern projectteam van de Philips van 

Horne. Het doel van een themagroep is om na één of enkele bijeen-

komsten een advies vanuit de ouders uit te spreken met betrekking 

tot het thema. Dit schooljaar is gestart met een themagroep ‘pest-

protocol’ en een themagroep ‘levering van boekenpakketten’. 

Handen wapperen

Tot slot organiseert de oudercommissie jaarlijks een informatie-

avond voor ouder(s)/verzorger(s) en levert de oudercommissie 

een bijdrage aan buitenschoolse activiteiten zoals het 

Muziekgala, Van Horne Pop en de Milieu Actie Dagen.

Meedoen

Wilt u ook meepraten, meebeslissen en mee-organiseren? 

Dat kan. Structureel als lid van de oudercommissie, maar ook 

incidenteel als lid van een klankbordgroep of themagroep. 

Zie de brochure ‘De oudercommissie, samen werken aan goed  

onderwijs’ of www.philipsvanhorne.nl/geledingen/oudercommissie. 

De oudercommissie staat voor ‘samen werken aan goed onderwijs’. De oudercommissie doet dit door de communicatie 

en samenwerking tussen ouder(s)/ verzorger(s) en de school te bevorderen. Daarvoor vergadert de oudercommissie 

acht tot tien maal per jaar. De agenda wordt samengesteld in overleg met het managementteam (MT) en waar nodig 

is een MT-lid aanwezig in de vergadering. Ook neemt de oudercommissie contact op met docenten en/of de leerlingen-

raad als dat nodig is. 
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Thuis in 
TALENTontwikkeling!

Ben jij door de Open Dag of door 

een bezoek van jouw groep 8 aan de 

Philips van Horne SG ook enthou-

siast geraakt? En wil jij je aanmelden 

voor het nieuwe schooljaar? 

Kom dan op de onderstaande data 

naar Wertastraat 1 en meld je aan:

Woensdag 24 maart 

van 19.00 tot 21.00 uur

Donderdag 25 maart 

van 19.00 tot 21.00 uur

Zaterdag 27 maart 

van 10.00 tot 12.00 uur
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Thuis in 
TALENTontwikkeling!

 

De ene leraar is 

vanaf het begin ‘streng’ en 

geeft meteen huiswerk mee. En 

de ander noemt ons ‘kuikentjes’ en is 

heel lief! Ik kende ook veel leerlingen 

die hier al op school zaten. Ik voelde 

me er meteen thuis !!

Saïdaa EL Mouden

De eerste dag wist 

ik de weg nog niet, net als 

de rest van de klas. Maar toen we 

een speurtocht door de school hadden 

gehouden, was het al veel duidelijker.  

Er lopen heel veel verschillende  

mensen rond op school.

Frank Moonen
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“Het voordeel van onze kleinschaligheid is dat wij nauw betrokken zijn bij het gebeuren in de klas. 

De docenten geven meerdere lessen aan dezelfde klassen waardoor er beter gewerkt wordt aan het onderlinge  

saamhorigheidsgevoel. De leerlingen voelen zich daardoor meer thuis en we kunnen hen ook beter volgen.  

De klassen in mijn team zijn nog eens kleiner (BK klassen maximaal vijftien leerlingen en KGT maximaal  

twintig leerlingen) waardoor de aandacht die nodig is ook gegeven kan worden.”


